HORSHOLM

H@RSHOLM KOMMUNE

Vedtzegter for Harsholm Seniorrad
(af 19.12. 2022)

§ 1. Formaél

Stk. 1. I henhold til Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade (Retssikkerhedsloven)
etablerer Hgrsholm Kommunalbestyrelse et Seniorrdd.

Stk. 2. Hersholm Seniorrad radgiver Kommunalbestyrelsen i seldrepolitiske spgrgsmal og formidler
synspunkter mellem borgerne og Kommunalbestyrelsen om alle emner, der vedrgrer de &ldre. Formalet
med Seniorr8dets arbejde er at veere med til at

- udvikle og styrke kommunens aldrepolitik og til
- at sikre, at de aidres problemer bliver fremlagt for Hgrsholm Kommunalbestyrelse.

8§ 2. Virksomhed:

Stk. 1. Kommunalbestyrelsen skal - ifslge lovens § 30, stk. 2 - hgre Seniorradet, om alle forslag der
vedrgrer de aldre, inden der treeffes beslutning, jfr. § 7.

Stk. 2. Seniorradet kan af egen drift udtale sig og stille forslag om ethvert emne, der har betydning for
de eeldre i kommunen.

Stk. 3. Seniorradet forudszetter, at kommunen lgbende orienterer borgerne om tiltag, der har betydning
for de eldre i kommunen.

Stk. 4. Seniorr3det orienterer borgerne om sin virksomhed.

Stk. 5. Seniorrddet er et selvstaendigt forvaltningsorgan, der bl.a. er omfattet af Forvaltningsloven og Lov
om offentlighed i forvaltningen. Seniorrddets medlemmer har tavshedspligt i det omfang, det fglger af
lovgivningen eller af saerlig bestemmelse i enkelte sager f.eks. efter palaeg fra Hgrsholm Kommune.

Stk. 6. Seniorrddet kan behandle alle zeldrepolitiske spgrgsmal, bade af generel karakter og sddanne som
er udsprunget af konkrete sager. Seniorrddet kan dog ikke behandle sager, der kun vedrgrer
enkeltpersoner blandt de aeldre borgere eller blandt kommunens ansatte, medmindre sagerne er af
generel eller principiel karakter.

Stk. 7. Seniorrddets mader er ikke 8bne for offentligheden, men dagsordener og referater er offentligt
tilgeengelige i henhold til Lov om offentlighed i forvaltningen.

§ 3. Seniorridet:
Stk. 1. Til Hgrsholm Seniorrad vaelges 5-9 medlemmer.
Stk. 2. Endvidere vaelges indtil 3 suppleanter. En suppleant indtreeder i Seniorr@det, nér et medlem

udtraeder eller er forhindret i at varetage sit hverv i mindst 3 maneder. Suppleanterne kan deltage i
Seniorr@dets mgder, men uden stemmeret.



Stk. 3. Medlemskab af Seniorradet er frivilligt, men medlemmerne har ret til at modtage mgdedister,
eventuel tabt arbejdsfortjeneste samt befordringsgodtgarelse i henhold til regierne i RetSSIkkel‘hedsloVen.

§ 4. Valg:

Stk. 1. Ifglge loven har personer, der har fast bopeel i Hersholm Kommune, og som er fyldt 60 &r, valgret
og er valgbare til Seniorradet.

Stk. 2. Medlemmerne veelges ifglge loven ved direkte valg i sidste kvartal af valgperioden med
tiltraedelse 1. januar i det efterfglgende ar.

Stk. 3. Valgperioden er 2023 til 2025, hvorefter der afholdes valg hvert 4. ar, s& det fglger valgperioden

til kommunalbestyrelsen.
Stk. 4. Til valget kan der ikke opstilles pd lister eller indg8s valgforbund. Kandldaterne er valgt som

medlemmer og suppleanter i den raeekkefglge, som det afgivne antal stemmer pa hver kandidat viser.

Stk. 5 Kommunalbestyrelsen sgrger for, at der afholdes valg til Seniorrddet hvert fierde 8r og afholder
udgifterne ved valget.

Stk. 6. Kommunalbestyrelsen fastleegger i samrad med Seniorradet i gvrigt de naermere bestemmelser
for valget, herunder brevstemmer.

§ 5. Konstituering:

Stk. 1. Seniorrddet konstituerer sig senest 15 dage efter valget med formand, naestformand, kasserer og
sekretaer i henhold til den af Seniorrddet godkendte Forretningsorden.

Stk. 2. Hgrsholm Kommune indkalder til mgdet og leder valg af formand, hvorefter denne leder mgdet.

Stk. 3. Seniorrédet kan nedsaette radgivende arbejdsgrupper, hvor der foruden medlemmer af
Seniorrddet ogs3 kan deltage andre borgere, der er fyldt 60 &r. Dersom Seniorrddet vaelger at nedsaette
en eller erre arbestgrupper til at arbejde med szerlige emner, kan en sddan arbejdsgruppe dog aldrig
udtale sig pa Seniorrddets vegne,

Stk. 4. Seniorradet fastsaetter selv sin Forretningsorden, som tilsendes Kommunalbestyrelsen til
orientering.

§ 6. Gkonomi m.m.

Stk, 1. Hgrsholm Kommune betaler efter loven udgifterne ved Seniorrdets virksomhed og stiller
sekretariatsbistand til rddighed, hvis Seniorradet gnsker det. Herunder hgrer mgdelokate og tekniske
hjeelpemidler. Desuden udagifter til litteratur, mgder og kurser for at udbygge og vedligeholde rddets
baggrund.

Stk. 2. Seniorrddets regnskabsar fgiger kalenderéret.

Stk. 3. Seniorrddets regnskab revideres af Hgrsholm Kommunes revision.

Stk. 4. Seniorrdet udarbejder inden udgangen af februar maned en 8rsberetning for det forlgbne 3r.
Beretningen fremsendes til Kommunalbestyrelsen senest i igbet af marts og offentligggres i gvrigt.

§ 7. Samarbejde

Stk. 1. Hgrsholm Kommune og Hgrsholm Seniorrad laegger vaegt pa at have et konstruktivt og positivt
samarbejde til gavn for de &ldre i Hgrsholm.

Stk. 2. Der afholdes et 3rligt mgde mellem Seniorradet, borgmester, udvalgsformaend og
administrationens ledelse om Seniorrédets virksomhed. Herudover afholdes feellesmgde meilem
Seniorradet og Social- og Seniorudvalget én gang 8rligt. Andre mgder mellem kommunalpolitikere og
Seniorradet kan afholdes efter behov.



Stk. 3. Hering af Seniorradet skal ske, hvad enten den formelle vedtagelse i en sag treeffes af Hgrsholm
Kommunalbestyrelse, af et af Kommunalbestyrelsens udvalg eller af kommunens administration.

Stk. 4. Hgrsholm Kommune og Hgrsholm Seniorrdd er enige om, at grundlaget for hgringen af
Seniorradet i forbindelse med sager, der er il behandling i fagudvalg og i Kommunalbestyrelsen, generelt
sker ved at Seniorradets medlemmer abonnerer p& de elektroniske dagsordener med bilag, som fra
Januar 2006 bllver lagt p& kommunens hjemmeside om tirsdagen i ugen fgr alle fagudvalg holder mgde.
For s& vidt angar omfattende og komplicerede sager, eksempelvis budgetoplaeg, rapporter, analyser
m.v., udsendes disse dog separat til hgring senest 10 ugedage fgr udvalgets mﬂde Desuden far
Senlorradet fra alle fagudvalg, @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen ogsa saerskilt
dagsordenspunkter med bilag vedr. lukkede sager, som Seniorr@det skal hgres om.

Stk. 5. /Eldrepolitiske punkter kan ikke behandles i udvalgene eller af Kommunalbestyrelsen fgr
Seniorradet har haft lejlighed til at indgive sine bemaerkninger hertil.

Stk. 6. Ved sager, der forelaegges ngsholm Kommunalbestyrelse eller Kommunalbestyrelsens udvalg,
skal udtalelser fra Seniorradet omtales p8 dagsordenen og ledsage sagen som et bilag.

Stk. 7. Hvis Hgrsholm Kommune overlader udfgrelsen af opgaver, hvor Kommunalbestyrelsen stadig har
ansvaret, til andre f.eks. boligorganisationer eller private firmaer, sikrer kommunen, at Seniorradet
stadig bliver hgrt vedrgrende veesentlige eller principielle spgrgsmal, der vedrgrer de zeldre.

Stk. 8. Repreesentanter fra Seniorrdet kan, efter en konkret vurdering, indgd i arbejdsgrupper m.v.,
hvor det skgnnes hensigtsmaessigt.

§ 8. Ikrafttraaden

Stk. 1 Disse vedteaegter treeder i kraft efter godkendelse af Hgrsholm Seniorrdd og Hgrsholm
Kommunalbestyrelse den 1. januar 2023.

Stk. 2. /Endring af vedtaegterne sker af Kommunalbestyrelsen i samarbejde med Seniorrédet.

Stk. 3. Ved ikrafttraeden af disse vedtaegter ophaeves samtidig "Samarbejdsaftale mellem Hgrsholm
Kommune og Hgrsholm Seniorr8d", der trddte i kraft 29.11.2010.
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